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NOTATKA URZEDOWA Z KONTROLI

Koot R 0w [
) e ) . o “ przedsiebiorcy niebedacego
wydzielonej jednostki organizacyjnej: D pracodawcy D pracodawca’’ |
REGON: 00055067000000 NIP 6550005454

Na podstawie art. 24 ust. 1, w zwigzku z art. 31 ust. 10 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r.
o Panstwowej Inspekgji Pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 623)

starszy inspektor pracy - gtéwny specjalista - Jacek Ziebinski

(tytuf stuzbowy oraz imie i nazwisko inspektora pracy)

dziatajgcy w ramach terytorialnej wtasciwosci Okregowego Inspektoratu Pracy w Kielcach
przeprowadzit kontrole w:
URZAD GMINY

(nazwa podmiotu kontrolowanego)

28-131 SOLEC - ZDROJ, UL. 1 MAJA 10

(adres podmiotu kontrolowanego)

(nazwa wydzielonej jednostki podmiotu kontrolowanego)!™

(adres wydzielonej jednostki podmiotu kontrolowanego) (7

Adam Palys - Wéjt Gminy

(imie i nazwisko osoby reprezentujgcej podmiot kontrolowany)

(nazwa organu reprezentujgcego podmiot kontrolowany) ¢

Data rozpoczecia dziatalnosci przez podmiot kontrolowany:27.05.1990;

Data objecia stanowiska przez osobe Iub powotania organu reprezentujacego podmiot
kontrolowany: 05.12.2005

Kontrole przeprowadzono w dniu(ach):
24.10.2019r.

(oznaczenie dni, w ktérych przeprowadzono kontrole)

Liczba:pracujacych: 58, w tym:

na podstawie umoéw cywilno-prawnych: 8,

e 0s6b prowadzacych jednoosobowo dziatalnos¢ gospodarcza: 2,
e cudzoziemcow: 0,

e zatrudnionych w ramach stosunku pracy: 48, w tym: kobiet: 25,
miodocianych: 0, niepetnosprawnych: 3,

w kontrolowanym podmiocie.



Data poprzedniej kontroli:  05,06.09.2018

1. W czasie kontroli sprawdzono realizacje uprzednich decyzji i wystapienn organéw Panstwowe;j
Inspekcji Pracy oraz wnioskdw, zalecen i decyzji organdw kontroli i nadzoru nad warunkami pracy:

- po ostatniej kontroli udokumentowanej protokotem kontroli nr rej. 050115-53101-K069-Pt/18
inspektor pracy nie wydawat nakazu i nie kierowat wystapienia.

2. Kontrole przeprowadzono w zakresie realizacji programu prewencyjnego z harmonogramu pracy
PIP w roku 2019 dotyczacego zarzadzania bezpieczenstwem pracy — prewencji wypadkowe;.
Pracodawca przystgpit do programu prewencyjnego zgtoszeniem z dnia 28.05.2019.

Pracodawca przekazat inspektorowi pracy ankiete specjalistyczng — zakres przeprowadzonych
dziatan.

3. W czasie kontroli stwierdzono, co nastepuije:

Inspektor pracy przeprowadzit w zaktadzie wizytacje majacg na celu ustalenie jakie dziatania
podjat pracodawca w zwigzku ze ztozong deklaracjg przystapienia do programu prewencyjnego
Panstwowe] Inspekcji Pracy dotyczgcego zarzadzania bezpieczenstwem pracy — prewencji
wypadkowej.

W zaktadzie prowadzony jest rejestr wypadkow przy pracy. Na podstawie rejestru wypadkow przy
pracy stwierdzono nastepujacy ilos¢ wypadkow w latach 2015 — 2018: 4.

Dla wypadkow sporzgdzono dokumentacje powypadkowa (protokoty powypadkowe).

Podczas kontroli ustalono, ze w zakfadzie opracowanc ocene ryzyka zawodowego dla grup
stanowisk pracy wystepujgcych w zaktadzie. Pracujgcych zapoznaje sie z wynikami oceny ryzyka.

Kierownictwo zapewnia nadzér w miejscach prowadzenia prac w kontekscie wprowadzania dziatan
korygujgcych i zapobiegawczych w ramach szeroko pojetej profilaktyki powypadkowej.

Stuzba bhp w trakcie prowadzonych szkolen w dziedzinie bhp uwzglednia tematyke wypadkowosci
i prewencji wypadkowe;.

Zapewnia sie profilaktyczne badania lekarskie dla pracujgcych.

Pracodawca zapewnia wyposazanie pracownikéw w niezbedne $rodki ochrony indywidualnej,
odziez ochronng i obuwie.

W zakfadzie realizowane sa dziatania profilaktyczne, w tym wyntkajace z ustalef zespotow
powypadkowych — przyktad ponizej:

Foto. Widok rekawic wydawanych konserwatorom — powyzsze wyposazanie pracujgcych wynika z analizy postepowania
powypadkowego 02/2019 i zalecen zespotu powypadkowego.



W ocenie inspektora pracy podjete w wyniku przystgpienia do programu prewencyjnego dziatania
zaktadu w zakresie prewencji wypadkowej (dziatania techniczne, zaangazowanie kierownictwa,
stuzby bhp, planowanie i realizacja dziatan zmniejszajgcych ryzyko oraz monitorowanie i kontrola
skutecznosci stosowania srodkéw ochrony) powinny okazac¢ sie skuteczne i minimalizowaé liczbe
wypadkdw w kolejnych latach.

3. W czasie kontroli sprawdzono/nie sprawdzano!™ tozsamos¢:

(dane osoby legitymowanej oraz okreslenie czasu, migjsca i przyczyny legitymowania)

4. W czasie kontroli udzielono/nie-udzieleno™* porad:
-z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy: 1,
-z zakresu prawnej ochrony pracy: 0,
w tym z zakresu legalnosci zatrudnienia: 0.

5. Do notatki urzedowe] zatgcza-sig/nie zatgcza sie!™ zatgcznikéw: , stanowigcych sktadowa
czesc¢ notatki:

( u@ézczegdlnfenie zafgcznikow)

6. Kontrole przeprowadzono w obecnosci:

lzabela Kope¢ - Bél - Kierownik Referatu Gospodarki Komunalnej, Matgorzata Nurek -
Podinspektor ds. Kancelaryjno - Technicznych

7. Notatke urzedowa sporzadzono w 2 egzemplarzach.
Na tym notatke urzedowa zakornczono.

Solec - Zdrgj, dnia 24.10.2019
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