Zarzadzenie nr 26
Woéjta Gminy Solec — Zdrdj z dnia 4.03.2019

Na podstawie art. 772 § 4, 5, 6 ustawy Kodeks Pracy z dnia 26.06.1974 (tj. Dz. U. z 2018 r., poz. 917)
orazart. 39 ust 1i 2 ustawy z dnia 21.11.2008 o pracownikach samorzgdowych (tj. Dz. U. z 2018 r., poz.
1260 ze zm. )

zarzadzam, co nastepuje:
§1

W Regulaminie Wynagradzania Pracownikéw Urzedu Gminy Solec — Zdrgj, ustalonego zarzadzeniem
nr 107/2018 Wéjta Gminy Solec — Zdréj z dnia 17.12.2018r.

Uchyla sig tres¢ § 9 ,,Wynagrodzenie prowizyjne” Regulaminu Wynagradzania Pracownikdw Urzedu
Gminy Solec-Zdr6j ustalonego zarzadzeniem nr 107/2018 Woijta Gminy Solec — Zdréj z dnia
17.12.2018r.

§2

Zmiana Regulaminu Wynagradzania wchodzi w zycie po uptywie dwéch tygodni od dnia podania do
wiadomosci pracownikéw.

§3
Tres¢ Regulaminu w pozostatym zakresie pozostaje bez zmian.
§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




