UCHWAŁA NR XXXI/189/2021
RADY GMINY SOLEC-ZDRÓJ
z dnia 9 września 2021 r.
w sprawie trybu i harmonogramu opracowania projektu Strategii Rozwoju Obszaru Strategicznej Interwencji Świętokrzyskie Uzdrowiska, w tym trybu konsultacji

Na podstawie art. 10 f ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tj. Dz.U. 
z 2021 r. poz. 1372) w związku z art. 6 ust. 3 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (tj. Dz.U. z 2021 r. poz. 1057) uchwala się, co następuje:

§ 1
Przyjmuje się tryb i harmonogram prac nad Strategią Rozwoju Obszaru Strategicznej Interwencji Świętokrzyskie Uzdrowiska na okres obejmujący lata 2021 - 2027, stanowiący załącznik do niniejszej uchwały.

§ 2
Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Solec-Zdrój.

§ 3
Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego.





Załącznik do uchwały Nr XXXI/189/2021
Rady Gminy Solec-Zdrój
z dnia 9 września 2021 r.

Tryb i harmonogram opracowania 
projektu Strategii Rozwoju Obszaru Strategicznej Interwencji Świętokrzyskie Uzdrowiska
Rozdział 1
Tryb opracowania Strategii OSI ŚU
1. Opracowanie projektu Strategii Rozwoju Obszaru Strategicznej Interwencji Świętokrzyskie Uzdrowiska (zwanego projektem Strategii OSI ŚU) ma na celu określenie wizji rozwoju oraz wyznaczenie celów i kierunków działań jakie należy podjąć w perspektywie lat 2021 - 2027 na rzecz samorządów zrzeszonych w OSI ŚU, tj. obszaru czterech gmin: Miasta i Gminy Busko-Zdrój, Gminy Solec-Zdrój, Miasta i Gminy Kazimierza Wielka oraz Miasta i Gminy Pińczów, a także części dwóch powiatów: Powiatu Buskiego oraz Powiatu Kazimierskiego, w które wpisuje się większość wyżej wymienionych gmin.
2. Prace nad projektem Strategii OSI ŚU będą realizowane w podejściu partycypacyjnym, przez które rozumie się konsultacje społeczne, zaangażowanie mieszkańców i podmiotów funkcjonujących w gminie, przy jednoczesnym poddaniu zgłoszonych propozycji pod dyskusję ustanowionych grup roboczych.
3. Komórką odpowiedzialną za opracowanie projektu Strategii OSI ŚU będzie Zespół do spraw przygotowania Strategii Rozwoju Obszaru Strategicznej Interwencji Świętokrzyskie Uzdrowiska (zwany Zespołem ds. Strategii), powołany zarządzeniami w samorządach, wymienionych w ust.1.
4. Tryb opracowania odbędzie się przy udziale Komitetu Sterującego Obszaru Strategicznej Interwencji Świętokrzyskie Uzdrowiska (zwanego Komitetem Sterującym), powołanego zarządzeniami w samorządach, wymienionych w ust.1.
5. Współpraca nad projektem Strategii OSI ŚU będzie prowadzona w oparciu o organizację warsztatów, spotkań roboczych lub innych form angażujących uczestników procesu, podczas których wypracowane zostaną cele strategiczne, kierunki działań podejmowanych dla ich osiągnięcia wraz z ustaleniem priorytetów w tym zakresie, jak również w kontekście oczekiwanych rezultatów planowanych działań. Współpraca będzie odbywała się w formie stacjonarnej lub zdalnej.
6. W toku prac nad projektem Strategii OSI ŚU uwzględnione zostaną wyniki dostępnych opracowań, analiz i raportów dotyczących samorządów wchodzących w skład Obszaru Strategicznej Interwencji Świętokrzyskie Uzdrowiska, w szczególności uwzględniających uwarunkowania społeczne, gospodarcze i przestrzenne.





Rozdział 2
Tryb prowadzenia konsultacji

1. Za koordynację konsultacji odpowiada Burmistrz Miasta i Gminy Busko-Zdrój, Lider OSI ŚU.
2. Konsultacje dotyczące projektu Strategii OSI ŚU będą prowadzone zgodnie z zapisami art. 6 ust. 3-6 ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju, a także - jeśli wystąpi taka konieczność - zgodnie z art. 39 ustawy o udostępnieniu informacji o środowisku i jego ochronie, udziale społeczeństwa w ochronie środowiska oraz o ocenach oddziaływania na środowisko.

Rozdział 3
Harmonogram opracowania Strategii OSI ŚU

Harmonogram prac nad opracowaniem projektu Strategii OSI ŚU ma charakter ramowy i może ulec zmianie z uwagi na obecnie trwający proces tworzenia i aktualizacji regionalnych dokumentów strategicznych, a także na ewentualną konieczność przeprowadzenia procedury strategicznej oceny oddziaływania na środowisko projektu Strategii OSI ŚU oraz inne nieprzewidywalne okoliczności, w tym ze względu na trudny do przewidzenia rozwój sytuacji 
w związku z epidemią COVID-19.

	HARMONOGRAM PRAC NAD STRATEGIĄ ROZWOJU OSI ŚU

	Kluczowe etapy
	Kwartały 
2021 roku

	1
	Zebranie danych i opracowanie diagnozy sytuacji społecznej, gospodarczej i przestrzennej (w tym przeprowadzenie badania ankietowego) oraz wyciągnięcie wniosków dla Strategii (w tym otrzymanie danych od Zamawiającego i Partnerów)
	III kwartał


	2
	Przekazanie diagnozy w formie prezentacji w formie Microsoft Power Point
	

	3
	Diagnoza opinii publicznej - przeprowadzenie konsultacji diagnozy i badania ankietowego 
	

	4
	Sporządzenie raportu z konsultacji - rejestr wniosków i propozycji
	

	5
	Wypracowanie założeń programowych oraz założeń funkcjonalno-przestrzennych Strategii, w tym zorganizowanie i przeprowadzenie co najmniej dwóch spotkań / warsztatów z kluczowymi interesariuszami lokalnymi obszaru OSI ŚU, w tym ustalenie listy projektów podstawowych i rezerwowych 
	

	6
	Wypracowanie założeń wdrożeniowych Strategii wraz z modelem struktury funkcjonalno-przestrzennej
	

	7
	Ogłoszenia o konsultacjach - 7 dni przed konsultacjami
	

	8
	Opracowanie projektu 1.0 Strategii do konsultacji wewnętrznych 
	

	9
	Ogłoszenie konsultacji społecznych projektu (przygotowanie ogłoszeń, formularzy konsultacyjnych) - ogłoszenia co najmniej 7 dni wcześniej
	IV kwartał

	10
	Przygotowanie i wysłanie wniosku o określenie zakresu SOOŚ do RDOŚ i PWIS
	

	11
	Przekazanie projektu Strategii do Zarządu Województwa Świętokrzyskiego w celu wydania opinii 
	

	12
	Przeprowadzenie konsultacji społecznych, w tym spotkania/spotkań konsultacyjnych z uzgodnionymi grupami społecznymi
	

	13
	Zaopiniowanie projektu przez Zarząd Województwa Świętokrzyskiego
	

	14
	Przygotowanie sprawozdania z przebiegu konsultacji i jego publikacja 
	

	15
	Przygotowanie projektu Strategii 2.0 - po uwzględnieniu ewentualnych zmian/uzupełnień wynikających z przeprowadzonych konsultacji i opiniowania
	

	16
	Przeprowadzenie uprzedniej ewaluacji trafności, przewidywanej skuteczności i efektywności realizacji Strategii rozwoju
	

	17
	Przygotowanie projektu Strategii 3.0 po uwzględnieniu ewentualnych zmian wynikających z przeprowadzonej uprzedniej ewaluacji
	

	18
	Sporządzenie prognozy oddziaływania na środowisko projektu Strategii rozwoju oraz przeprowadzenie stosownych procedur 
(w tym konsultacji społecznych) wynikających z ustawy z dnia 3 października 2008 r. o udostępnianiu informacji o środowisku i jego ochronie (…)
	

	19
	Przygotowanie i zaprezentowanie ostatecznej wersji dokumentu sześciu samorządom wchodzącym w skład OSI Świętokrzyskie Uzdrowiska, na sesjach u każdego członka z osobna: Rady Miasta i Gminy / Rady Gminy/ Rady Powiatu.
	

	










UZASADNIENIE

Zasady opracowania strategii rozwoju przedstawione zostały w uchwalonej 15 lipca 2020 r. ustawie o zmianie ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju oraz niektórych innych ustaw (tj. Dz.U. 2020 poz. 1378), która wprowadziła istotne zmiany w systemie zarządzania rozwojem kraju, poprzez zintegrowanie planowania społeczno-gospodarczego i przestrzennego 
w dokumentach strategicznych, przygotowanych na poziomie krajowym, regionalnym i lokalnym. Wprowadzone zostały nowe regulacje związane z opracowaniem strategii, dzięki którym będzie ona kompatybilna ze strategią rozwoju województwa i innymi strategiami ponadlokalnymi. Ustawodawca nałożył również na rady gmin obowiązek określenia trybu i harmonogramu opracowania projektu strategii, w tym trybu konsultacji w drodze stosownej uchwały. Zgodnie z zapisami ustawy o samorządzie gminnym, gminy mogą opracować strategię rozwoju jako dokument strategiczny określający obszary, kierunki oraz cele strategiczne rozwoju gminy w różnych płaszczyznach, zarówno w wymiarze przestrzennym, gospodarczym, jak i społecznym. Strategia Rozwoju Obszaru Strategicznej Interwencji Świętokrzyskie Uzdrowiska mimo swojego nieobligatoryjnego charakteru, jest jednym z ważniejszych dokumentów stanowiących podstawę do pozyskiwania pozabudżetowych środków finansowych. Poza tym, określone w Strategii zasady, cele oraz działania na rzecz rozwoju OSI Świętokrzyskie Uzdrowiska stanowić będą wytyczne dla dokumentów wykonawczych w gminie i mogą stanowić punkt wyjścia do realizacji zadań gminnych w perspektywie wieloletniej. Mając powyższe na uwadze niezbędne jest podjęcie niniejszej uchwały, na podstawie której możliwe będzie opracowanie projektu Strategii OSI Świętokrzyskie Uzdrowiska.
